
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 معیار ردیف 
 عالی 

 امتیاز(  5)

 خوب 

 امتیاز(  3)

 متوسط

 امتیاز(  1)

 ضعیف

 امتیاز(  0)

1 
و  مذهبی  های  برنامه  برگزاری  در  مشارکت  و  حضور  میزان 

 فوق برنامه

    

2 

صفات ممتاز اخلاقی و رفتاری )صداقت، ادب، خوش خلقی، 

انصاف، ترجیح   تواضع، دل سوزی، همدلی،  خویشتن داری، 

منافع سازمانی به منافع شخصی، عدم سوء استفاده از موقعیت 

 شغلی و ...( 

    

3 
میزان حضور و مشارکت در برنامه های هنری، ادبی، فرهنگی 

 و کتابخوانی

    

4 
حفظ شئونات اسلامی )رعایت حیا، عفاف و حدود شرعی در  

 رفتار، گفتار و پوشش( 

    

5 
هنری،   های  و جشنواره  مسابقات  در  عنوان  کسب  و  شرکت 

 ادبی، ورزشی، فرهنگی و کتابخوانی

    

     پایبندی به ارزش های دینی وانقلابی 6

  جمع امتیاز
 

 امتیازات قرآنی

امتیاز(    2امتیاز)هرحزب     8حافظین قرآن کریم درصورت ارائه گواهی از مراجع مورد تایید دانشگاه، به ازای حفظ هر جزء قرآن از    -1

 برخوردار خواهند بود. 

 0باشدقابل  افزایش می  %20شوند تاسقف   امتیاز این بند برای افرادی که در مسابقات ) معتبر(  حفظ قرآن، حائز مقام اول تا سوم 

 0امتیاز نمی تواند تجاوز نماید 280درهرصورت امتیاز این بند از 

 قاریان قرآن که در مسابقات معتبر حائز رتبه شده اند به شرح زیر از امتیاز این بند برخوردار خواهندشد آن دسته از  -2

 سراسری دانشگاهها  مسابقات استانی  مسابقات کشوری  مسابقات بین المللی  رتبه 

 60 100 160 240 اول 

 50 80 140 210 دوم 

 40 60 120 180 سوم

 

 قابل احتساب خواهدبود.  عضوتوضیح: امتیازات قرآنی بر مبنای مستندات ارائه شده توسط 

 )تعظیم شعائر اسلامی و مذهبی و مشارکت در فعالیت های فرهنگی(  8 شماره کاربرگ 

 اعضای غیرهیات علمی(  اجرایی ارتقا رتبه  نامه  شیوه 5)موضوع ماده          

 

 دبیر محترم هیات اجرایی منابع انسانی دانشگاه 

 احترام   باسلام و 
 

نیز و  زیر  جدول  در  مندرج  عوامل  مجموع  خصوص  از  در  شده  ارائه  قرآنی،    مستندات  کسب   امتیازات 

 . باشد تایید میمورد   ........توسط آقای/ خانم...............................  ،....... امتیاز........... 

 کارگروه نام ونام خانوادگی مسوول                                                                                               

 امضاء                                                                                                                                 
 


